
编辑 王芳 版式 洪斌 校对 张莹 2024年1月19日 星期五 第一升学 大学·本版电话：88066267 15

■许愿 王奇 图文报道

本报讯 1 月 15 日至
1 月 18 日，2024 年江苏省
职业院校技能大赛高职组

“数控多轴加工技术项目”
赛事在常州举行。比赛由
江苏省教育厅、江苏省发
展和改革委员会、江苏省
工业和信息化厅等联合主
办，常州机电职业技术学
院承办。现场，来自全省
23 所高职院校的 46 名选
手同台竞技。

该赛项创新采用“师
生同赛”形式，竞赛时间为
6 小时，比赛内容包括零
部件创新设计、CAM 编
程、组合赛件加工、部件装
配、功能测试和职业素养
等。参赛选手根据赛题要
求，利用数控铣床（四轴）、
计算机及相关软件，完成
实际加工操作、装配，实现
功能要求。大赛融合了高
职装备制造大类专业的核

心技能与核心知识，重点
考核参赛选手的技能、规
范操作和创新创意实践等
方面的能力，体现高职院
校先进制造领域的教育教
学成果，展现了师生团体
协作、锲而不舍的工匠精
神。

据介绍，常机电成立
了由校长为组长的竞赛承
办领导小组，组织100余名
教师、学生志愿者和企业技
术人员参与准备和服务工
作，高质量高标准呈现了一
场检验教学成果、促进教育
教学改革、营造崇尚技能氛
围的精彩赛事。

一直以来，常州机电
职业技术学院坚持以赛促
教、以赛促学、以赛促改，
打造“校赛、省赛、国赛”递
进式梯队，形成了“三位一
体、三定协同、三赛联动”
的专业技能竞赛体系。近
三年，学校获省级及以上
技能大赛奖项 100 余项，
位列全省高职院校前列。

常机电承办全省职业院校技能大赛赛项

46名师生同台展技艺

■许愿 柳晖 任文珺

本报讯 1 月 15 日至 1 月 17
日，由泰国乌隆塔尼职业学院校
长马娜沙囡·拉迪旺、泰国教育部
职业教育委员会代表张祈福带队
的泰国教育代表团一行来到常州
信 息 职 业 技 术 学 院 进 行 交 流 访
问。

在常期间，泰国教育代表团

与“中泰郑和学院”泰国留学生、教
师代表进行座谈，并走访企业开展
产教融合情况调研。

“中泰郑和学院”由常信院与
泰国春武里技术学院、乌隆塔尼职
业学院和腾乌多姆技术学院 3 所泰
国高职院校共建。四方通过境外
办学基地、课程嵌入、互聘教授等
方式联合培养软件技术专业、汽车
智能技术专业泰国学历留学生。
项目为泰国留学生提供了学习新

知识、新技术、新文化的良好契机，
在国际化办学方面起到示范引领
作用。

下一步，常州信息职业技术学
院将围绕职业资格国际认证标准
制定、国际化人才培养、职业教育
国别研究等，持续推动“中泰郑和
学院”这一优质平台建设，联合培
养更多具有国际视野、双创精神、
专业理论与实践技能相结合的应
用人才和友谊使者。

常州信息职业技术学院

泰国教育代表团来常交流访问

■张理 毛振中 许愿

本报讯 1月12日至1月14日，
由中国科教评价研究院主办的第三
届全国“双高计划”质量建设与评价
论坛在广东佛山举行。会上发布了
全国高职高专院校“创新创业 100

强”获奖名单，常州工程职业技术学
院成功入选。

论坛现场，常州工程学院创新
创业学院院长仇志海应邀以“高职
院校‘师生同创’创新创业教育模
式的探索与实践”为题，作主题报
告。

常州工程学院高度重视创新

创业教育工作，入选中国特色高
水平专业群建设单位以来，不断
完善“专业—二级学院—学校—
社会”双创教育生态系统，形成了

“双轮驱动、三阶递进、四创融合”
双创育人模式，获得全国高校深
化 创 新 创 业 教 育 改 革 优 秀 成 果
奖。

常州工程职业技术学院

入选全国高职高专院校“创新创业100强”

■李森 许愿

本 报 讯 近 日 ，2023
年第十三届亚太地区大
学 生 数 学 建 模 竞 赛

（APMCM）成绩揭晓。常
州工学院理学院教师徐
乐、李森指导的参赛团队
均获一等奖，另有 5 个团
队获二等奖、2 个团队获
三等奖。

数学建模竞赛旨在培
养学生应用数学知识的
综合能力，以解决工程、
经济以及社会学等领域
实际问题。本次竞赛共

有 980 所高校 27000 多名
学生报名参赛，共收到参
赛论文 7094 份。该竞赛
共设置 3 道题目，参赛团
队 从 论 文 选 题 、问 题 分
析、问题建模与求解、程
序编写，到提出合理化建
议等，最终完成英文论文
的撰写。

本次竞赛训练了学生
快速获取信息和掌握新知
识的技能，锻炼了参赛队员
团队合作意识和协作精神，
培养了学生的创新意识和
创造能力，展示了常工院学
子扎实的数学应用能力和
科学研究水平。

亚太地区大学生数学建模竞赛落幕

常工院学子斩获佳绩

这个冬天，在常高校学子被“暖”到了
■许愿 许琳 杨曌 吴静

冬日校园，温暖相伴。近期，在常
多 所 高 校 启 动“2024 年 暖 冬 专 项 计
划”，通过内容丰富、形式多样、暖心温
馨的资助育人活动，解决切实诉求，着
力为爱加温。

一张车票，圆团聚梦

“这张‘爱心车票’，解决了
我的燃眉之急，感谢学校的贴
心安排，妈妈知道后，也一定让
我向学校和老师说声谢谢！”在
江苏城乡建设职业学院就读的
尼玛拉姆来自西藏自治区，父
亲去世后，家里的四个孩子都
由母亲独自抚养。放假前，正
在为返乡经费发愁的尼玛拉
姆，得知妈妈突发眼疾，必须马
上安排手术。在学校“冬日暖
阳·爱心车票”活动的帮助下，
她立即用发放的专项补贴购买
了回家的车票，在最短时间内
回到了妈妈的身边。在城建学
院，像尼玛拉姆这样收到专项
返乡车费补贴的学生共有 256

名，一张张通往家乡的爱心车
票，成为了寒冬中学生与学校
之间的温暖信物，“学校的帮助
消除了我的后顾之忧，妈妈也
顺利完成了手术。我将带着这
份关爱和祝福，和西藏的亲人
们一起欢度春节。同时我也会
将这份关爱传递下去，用一颗
感恩的心奉献社会。”

据悉，该校近期还开展了
“冬日暖阳·爱心捐赠”活动，全
校 8000 多名师生积极参与，捐
赠的物品均可供有需要的学生
前来认领。寒假中，教师们还
将前往学生家中进行实地走
访，与家长零距离沟通交流，了
解实际困难，送上慰问与祝福。

一沓便签，解心中结

朋辈间心与心的交流，为
常州工业职业技术学院的学子
们带来了别样温暖。这个冬
日，数字商务学院创新开展“便
签解忧·励志成长”活动，大家
在便签上写下自己在成长中的
困惑与迷惘，再由具有相似经
历的同学现身揭榜支招，共同
探讨生活、学术、升学等方面的
个性化问题。在便签上，2023
级国际商务专业的丁婉情写下
了自己在调节作息方面的小疑
问，立马就有“过来人”现场指
导、开具“处方”，“在轻松愉悦
的氛围中就解决了我们的心理
疑惑，小小的便签条上承载着
老师同学们的温暖相伴，让我
感觉整个校园都充满了暖意。”

学校还开设了“暖冬专线”，持
续为同学们答疑解惑，并邀请
心理中心教师、心理辅导员进
行形式各样的心理知识培训。

与此同时，“情系退伍老
兵”暖冬行动也正在火热进行
中。为了帮助退役复学大学生
更快更好地适应退役后的校园
生活，学校学生工作处、学生资
助管理中心联合退役大学生服
务联合会策划了精彩的活动：
三人四足、拔河等游戏，拉近彼
此之间的距离；一起包饺子、包
汤圆，现场气氛热烈。退役复
学大学生们表示，将不忘军人
本色，发挥军人肯吃苦、不怕吃
苦的精神，在今后的学习和生
活中争取更大进步。

一身冬衣，送温暖情

一言一语总关情，一衣一物尽显
爱。在江苏理工学院，460名学生分别收
到了冬衣、冬被和返乡补贴。学校利用
大数据技术，进行有效筛选，同时发挥辅
导员职能，实现受助人员信息的有效补
充和资助对象的精准识别。“资助对象无
需申请，兼顾了资助的公平与学生的自
尊，在缓解学生经济压力的同时也保护
学生的个人隐私。”学生工作处资助管理
中心主任陈亚说。为满足学生的个性化
需求，冬衣冬被不进行统一采购，而是直
接将相关经费发放至学生卡中，本次“暖
冬计划”共计发放20万元。

紧抓寒假窗口期，学校还为毕业生
搭建了一座“冬季就业暖心桥”，开展多
样化就业指导服务，让政策性就业与市
场性就业双向发力。目前，“寒假暖心
行动——江苏理工学院 2024 届毕业生
网络招聘会”已吸引超百家企业参与，
毕业生班级群里的精准推送招聘信息
达1100余条，提供就业岗位超过18600
个，实现了岗位信息的互联共享。寒假
期间，学校依托智慧就业平台开展“云
端走访”，充分了解毕业生的困难情况，
有针对性为其介绍灵活就业、自主创
业、基层就业、参军入伍等不同方式，

“切实解决求职就业中的‘急难愁盼’问
题，精准匹配用人需求和求职需求，构
建线上与线下融合、学校与学院联合、

‘走出去’与‘引进来’结合的就业市场
体系。”学生工作处副处长蒋婧表示。


